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TERMES DE REFERENCE

TERMES DE REFERENCE

Structure/Organisation

Le Ministéere de la Femme, de la Famille et de 'Enfance

Unité de Gestion du Programme de Promotion de I'Egalit¢t Femmes-Hommes en
Tunisie

Avec 'appui de 'UNFPA et 'UE

Sujet de la consultation

Animer une session d’information / de sensibilisation autour des ODDs avec un focus
sur 'ODD5 et identifier les mécanismes a mettre en place pour réaliser les
différentes cibles de I’ODD 5 aux environs de 2030 (égalité entre les sexes) au profit
des cadres du MFFE et ses partenaires clés dans le cadre de célébration de la
journée internationale des droits des femmes

Contexte

Les Objectifs de développement durable (ODD) adoptés dans le cadre du
programme de développement durable a I’horizon 2030 sont un appel mondial & agir
pour éradiquer la pauvreté, protéger la Planéte et faire en sorte que tous les étres
humains vivent dans la paix et la prospérité.

Ces 17 Objectifs s’appuient sur les succes des Objectifs du Millénaire pour le
développement, tout en y intégrant de nouvelles préoccupations telles que les
changements climatiques, la paix et la justice, entre autres priorités. Ces objectifs
sont étroitement liés les uns aux autres, le succes de I'un dépendant souvent de la
résolution de problématiques généralement associées a un autre objectif.

Les ODD ambitionnent de ne laisser personne de coté. lls visent a éradiquer la
pauvreté en s’attaquant a ses causes, et a rassembler pour changer véritablement
les choses, pour les personnes comme pour la Planéte.

Sur 'ODD 5 notamment, des progres ont certes été accomplis dans le monde entier
en matiere d’égalité entre les sexes dans le cadre de la réalisation des objectifs du
Millénaire pour le développement (notamment I'égalité d’accés a I'enseignement
primaire pour les filles et les garcons), mais les femmes et les filles continuent subir
des discriminations et des violences dans toutes les régions du monde.

L’égalité des sexes n’est pas seulement un droit fondamental de la personne, mais
aussi un fondement nécessaire pour l'instauration d’'un monde pacifique, prospére et
durable.

Garantir I'égalité d’accés des femmes et des filles a I'éducation, aux soins de santé,
a un travail décent et a la représentation dans les processus de prise de décisions
politiques et économiques nourrira l'instauration d’économies durables et sera
bénéfique aux sociétés et a 'ensemble de 'lhumanité.

Pour cela, le PPEFH prévoit d’organiser une session de sensibilisation/ formation sur
les ODDs et plus particulierement 'ODD 5, a l'occasion de la célébration de la
journée internationale des droits des femmes, a I'adresse du personnel du MFFE au
niveau central, des délégations régionales et organismes sous tutelle.

Résultats attendus

- Expliquer et vulgariser les objectifs de développement durable et plus
particulierement 'ODD 5 (égalité entre les sexes) auprés des cadres du
MFFE et ses partenaires clés.

Taches et responsabilités

1- Animer une session d’'information / de sensibilisation sur les objectifs de
développement durable (ODDs) et plus particulierement 'ODD 5 relatif
a I'égalité entre les sexes.
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2- Encadrer les participants a identifier les mécanismes a mettre en place
pour réaliser les différentes cibles de ’'ODD 5
3- présenter un rapport de mission sur le déroulement de la session

Période et conditions de la
consultation

3 jours de consultation (un jour de préparation, un jour d’animation d’atelier et un jour
de préparation du rapport de mission).

Les honoraires appliqués seront ceux de la grille des honoraires des consultants des
Nations Unies en Tunisie.

Quialifications / Expérience

Le/la consultant(e) doit avoir :
e Diplébme universitaire du niveau de la maitrise au moins dans le domaine des
sciences sociales ou autres domaine pertinent,
e Connaissance approfondie des ODDs et plus particulierement de 'ODD 5,

¢ Une sensibilité aux questions de genre, de VFG et de droits humains

e Une expérience confirmée dans [I'animation d’ateliers basée sur les
techniques interactives, (au moins 5 ans)

e Une connaissance du contexte tunisien,

e Une Expérience dans le systéeme des Nations Unies est un atout.




