
TERMES DE REFERENCE 

TERMES DE REFERENCE 

Structure/Organisation Fonds des Nations Unies pour la Population (UNFPA) - Bureau Tunisie 

 

Sujet de la consultation Recrutement d’un(e) consultant(e) pour l’appui au suivi du projet « Lutte contre les 
discriminations et les violences fondées sur le genre »  

 

Contexte L’Union Européenne et le gouvernement tunisien ont lancé depuis 2015 un programme dédié 

à la « Promotion de l’égalité homme-femme en Tunisie ».  

L’UNFPA (Fonds des Nations Unies pour la Population), qui travaille sur les questions relatives 

à l’égalité de genre et aux violences fondées sur le genre est partenaire de ce programme sur 

l’objectif spécifique 3 « Lutte contre les discriminations et les violences fondées sur le genre ». 

Dans ce cadre, l’UNFPA souhaite recruter un consultant pour appuyer le suivi des activités 

relatives à l’institutionnalisation du genre, aux violences fondées sur le genre et à la promotion 

des droits reproductifs et de l’égalité de genre. 

Le/La consultant-e travaillera en étroite collaboration avec l’équipe de l’UNFPA ainsi qu’avec 
l’ensemble des partenaires impliqués dans le programme. 

 

Résultats attendus  Fournir une expertise relative à la question des violences faites aux femmes et aux filles ainsi 
qu’un appui pour le suivi et la réalisation des activités relatives à l’institutionnalisation du genre, 
aux violences fondées sur le genre, à la promotion des droits reproductifs et de l’égalité de 
genre sur le projet UE/UNFPA.  

 

Tâches et responsabilités Le/la consultante de projet sera en particulier en charge d’assurer les activités suivantes :  
 

 Assurer le suivi programmatique et financier des activités relatives à 
l’institutionnalisation du genre, aux violences fondées sur le genre, à la promotion des 
droits reproductifs et de l’égalité de genre sur le projet UE/UNFPA. 

 Fournir un appui technique aux divers partenaires. 

 Concevoir, rédiger et gérer un appel à propositions. 

 Réaliser des visites de suivi sur le terrain. 

 Réaliser un travail de reporting sur le projet.  

 Effectuer des comptes rendu de réunions, rédiger des rapports de séminaires/ateliers, 
des rapports narratifs et financiers de suivi de projet en français et en anglais, des 
notes relatives à l’avancement des projets, des briefings notes et notes de synthèse 
sur des questions spécifiques. 

 Organiser / apporter un appui à l’organisation de 
séminaires/conférences/réunions/ateliers, etc. 

 

Période et conditions de la 
consultation 

4 mois à compter de la date de signature du contrat  

Qualifications / Expérience Le/la consultant(e) disposera de : 

 Diplôme universitaire en relations internationales, droit, sciences sociales ou autre 
domaine pertinent pour la consultation 

 Une expérience pertinente dans le domaine du développement international 

 Une expérience dans le système des Nations Unies et/ou à l’Union Européenne est 
un atout 

 Une bonne connaissance du contexte tunisien en matière de lutte contre les violences 
fondées sur le genre  

 D’excellentes capacités de gestion de projet, de communication et de travail en équipe. 

 Des qualités relationnelles et des aptitudes à gérer le stress.  

 Une disponibilité pour le déplacement dans les villes cibles des projets.  

 Une maitrise du français, de l’arabe et de l’anglais.  

 
 

Suivi/monitoring La supervision et la validation du travail seront assurées par le Fonds des Nations-Unies pour 
la Population (UNFPA).   

Le/la consultant(e) est tenu à une obligation de confidentialité, il/elle ne doit publier ou divulguer 
aucune information portée à sa connaissance dans le cadre du travail sollicité, à aucune 
personne non autorisée et sans le consentement écrit préalable.  

 



Soumission de la candidature 

 

Pour postuler, prière d’envoyer un CV et une lettre de motivation à l’adresse email suivante: 
tunisia.office@unfpa.org avec pour objet : Consultant(e) pour l’appui au suivi du projet « Lutte 
contre les discriminations et les violences fondées sur le genre » 
 

Date limite pour postuler : 29 Septembre 2019 
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