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TERMES DE REFERENCE

POUR LE RECRUTEMENT D’UN.E CONSULTANT.E NATIONAL.E

CHARGE.E DE LA MISE EN OEUVRE DE L’EVALUATION DE LA
PREPRATION AU DISPOSITIF MINIMUM D’URGENCE EN SANTE
SEXUELLE ET REPRODUCTIVE EN TUNISIE

TERMES DE REFERENCE

Structures
concernées

UNFPA - Bureau de Tunisie
Ministére de la Santé, Tunisie

Objectif de la
consultation

CONTEXTE

La Tunisie vient de développer sa nouvelle politique de santé jusqua 2030 qui prévoit
d’instaurer une couverture santé universelle a I'horizon de 2030 ; elle préconise a cet effet,
une réforme du systeme de santé qui devrait se dérouler sur les cing axes suivants :

- Faire de la santé familiale et de proximité le pivot du systeme de santé ;

- Développer un paquet de services essentiels (PSE) pour tous ;

- Assurer un régime de base unifié pour tous ;

- Donner au secteur public les moyens nécessaires pour ses missions de service public ;
- Assurer la protection de la santé des citoyens ;

Le Ministere de la Santé a entamé un processus de développement d’un panier essentiel de
la santé en général et de la santé maternelle et néonatale en particulier. Une stratégie de santé
maternelle et néonatale 2020-2024 et plan national de Santé Sexuelle et Reproductive (SSR)
2021-2030 ont été développés avec pour principaux objectifs de réduire la mortalité maternelle
de 44,8/100.000 en 2008 a 17/100 000 NV en 2030, et de réduire la mortalité néonatale de 8.7
%o en 2018 a 5.0%o naissances vivantes en 2030.

De méme, le plan triennal de développement 2023-2025 pour le secteur de la santé a arrété
plusieurs priorités dont 'amélioration de la sécurité de la santé avec notamment I'élaboration
d’une stratégie nationale globale et intégrée dans le domaine de la vigilance, de la prévention,
de la lutte et de la surveillance des catastrophes et des urgences sanitaires.

Par ailleurs, la pandémie de COVID-19 a mis en évidence des lacunes dans la préparation et
la réponse aux situations d'urgence du pays face aux chocs, aux épidémies sanitaires et aux
catastrophes humanitaires. Cela a affaibli la résilience du systéeme de santé avec une
perturbation de la continuité des services de SSR. Il est nécessaire d'intensifier les efforts pour
renforcer la résilience et la capacité du systéme de santé a améliorer la couverture et I'acces
équitable a des services de SSR de haute qualité, intégrés et fondés sur les droits, y compris
des services de lutte contre la violence sexiste.

Le Dispositif minimum d’urgence (DMU) pour la SSR est un ensemble d'actions minimales &
mettre en ceuvre au début de la crise - dans les 48 heures - pour aider a réduire la mortalité et
la morbidité liées ala SSR. Tel que stipulé dans les lignes directrices internationales en vigueur
pour I'évaluation de I'état de préparation au DMU?, « les besoins en matiére de SSR ne sont
pas mis en pause pendant les urgences et augmentent souvent en raison des perturbations
des systemes de santé, des déplacements et des ruptures dans la protection sociétale et
structures sociales ». Les grossesses, les complications, le risque de transmission des IST et
du VIH et le désir d'accéder aux contraceptifs ne s'arrétent pas lorsqu'une urgence survient.
En outre, les risques d'avortements a risque, d'accouchements a risque et de violence sexuelle
et sexiste peuvent s'aggraver en temps de crise et exacerber la vulnérabilité existante des

! Fédération internationale pour la planification familiale: Evaluation de 1’état de préparation au DMU 2020. Accessible
sur : https://fp2030.org/sites/default/files/ready to save lives/FP2020 MRA WEB FINAL FR.pdf
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femmes, des filles, des groupes marginalisés et mal desservis. Pour atténuer ces risques,
l'acces a des soins de SSR de qualité dans les situations d'urgence est essentiel.

Malgré la reconnaissance de l'importance de fournir des soins de SSR vitaux pendant les
situations d'urgence et sa reconnaissance dans les documents standard internationaux tels
que les normes minimales en matiére d'intervention en cas de catastrophe, plusieurs
évaluations sur la mise en ceuvre du DMU ont montré que les services essentiels de SSR ne
sont toujours pas mis en ceuvre de maniére cohérente. Des efforts accrus sont nécessaires
pour garantir la disponibilité des soins de SSR pour tous pendant les situations d'urgence, et
cela comprend le renforcement des efforts de préparation.

C'est dans ce contexte que 'UNFPA Tunisie envisage de recruter un.e consultant.e qui sera
chargé.e d’appuyer le Ministére de la Santé a évaluer I'état de préparation du pays a
fournir un ensemble minimum de services initiaux (le DMU) pour la santé sexuelle et
reproductive en situation d'urgence.

Le /la consultant.e sera responsable de la coordination du processus et de la collecte des
documents nécessaires pour mener I'évaluation de I'état de préparation de la Tunisie au DMU
en étroite collaboration avec le ministere de la Santé. Les résultats de I'évaluation doivent étre
finalisés et validés au plus tard le 15 Septembre 2023.

Taches et
responsabilités

Dans le cadre de la présente mission, I'expert.e recruté.e est amené.é, entre autres, a :

1. Soutenir le Ministére de la Santé dans l'identification et le contact des partenaires clés a
impliquer dans le processus de I'évaluation de I'état de préparation de la Tunisie au DMU
(voir I'étape 1 du processus)

2. Recueillir et préparer des documents d'appui pour les facilitateurs tels que des politiques,
des lignes directrices, etc. (voir I'étape 2 du processus)

3. Soutenir le Ministére de la santé et les partenaires pour remplir le questionnaire relatif a
I’évaluation de I'état de préparation de la Tunisie au DMU

4. Elaborer des lettres d'invitation, y compris une bréve description du processus ainsi que
les principaux objectifs de l'atelier

5. Soutenir le Ministére de la Santé et les partenaires dans l'organisation et la facilitation de
l'atelier d’évaluation de I'état de préparation de la Tunisie au DMU (voir Etape 3, Etape 4 et
Etape 5)

6. Compiler les réponses au questionnaire de I'évaluation de I'état de préparation de la
Tunisie au DMU sur la base des contributions des principales parties prenantes

7.Elaborer le Projet de plan d'action de préparation a la SSR basé sur les résultats du
guestionnaire et les discussions avec les partenaires

Durée et délais du
travail

La consultation se déroulera du 20 Juillet au 15 Septembre 2023. Le nombre total de jours
ouvrables de travail est de 15 jours.

Les honoraires seront déterminés selon la Grille des Consultants Nationaux des Nations
Unies en Tunisie.

TACHES DELAIS

Examen documentaire des directives d'évaluation de I'état de préparation du 3 jours
DMU et des documents existants pertinents, y compris la politique, les directives,
les stratégies et les rapports.

Elaboration du rapport initial décrivant la méthodologie et le plan de travail 2 jours
proposés pour atteindre les objectifs de I'évaluation et soumission pour validation

Incorporation des commentaires, finalisation et soumission de la méthodologie 1 jour
Compléter étapes 1 & 2 du MRA (Atelier Pre MRA) 5 jours
Compléter les étapes 3, 4, 5 & 6 du MRA (Atelier MRA) 2 jours

Elaborer un bref résumé et finaliser tous les livrables & soumettre 2 jours
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Lieu de la
consultation

Le/la consultant(e) travaillera principalement a Tunis, Tunisie.

Livrables

1. Un rapport initial détaillant la méthodologie et un plan de travail

2. Liste des documents de référence de politique, stratégies, etc.

3. Ordre du jour de l'atelier et plan de facilitation

4. Liste des partenaires clés

5. Tableau des activités prioritaires (P1 et P2) et justification

6. Questionnaire et plan d'action MRA finalisés

7. Bref rapport de syntheése sur le processus pour recueillir des commentaires sur l'outil
e Succes et Défis
¢ Recommandations pour éviter ces défis

Tous les livrables seront soumis en copies électroniques en langue frangaise

Suivi et monitoring
des progrés

Tous les livrables doivent étre soumis une semaine avant la fin du contrat.

Supervision

Le/la consultant(e) travaillera sous la supervision directe de I'analyste de programmes
SSR/PD de I'UNFPA et sous la supervision générale de la cheffe de bureau de 'UNFPA.
Le/la consultant( e) devra travailler en étroite collaboration avec le Ministére de la Santé

Qualifications /
Expérience

Le consultant aura :

1. Au moins une maitrise en santé publique, études en développement, en sciences
sociales ou dans un domaine connexe

2. Au moins 5 ans d'expérience dans les programmes de SSR, de VIH ou de programmes
connexes

3. Excellentes compétences interpersonnelles et solides compétences en communication,
en francgais écrit et oral

4. Bonne connaissance des systemes nationaux et infranationaux de gestion des
catastrophes

5. Solide connaissance de la SSR et des systemes de santé, la connaissance du DMU est
un atout

6. Forte connaissance des acteurs nationaux et internationaux

7. Excellentes capacités de coordination et de facilitation

8. Solides compétences en communication et en production de rapports en francgais

Intrants / services a
fournir par I'UNFPA
ou le partenaire de
mise en ceuvre

L'UNFPA fournira un soutien et des conseils ainsi que les documents pertinents pour assurer
le succés de cette consultation. Le Ministére de la Santé mettra également a disposition du
consultant les documents et la guidance nécessaire.

Soumission des
candidatures

Les personnes intéressées sont appelées a présenter leur candidature comportant :

1. Un CV détaillé actualisé

2. L’offre technique incluant : Une note méthodologique avec un chronogramme prévisionnel
Date limite d’envoi des candidatures : 20 Juillet 2023

Veuillez transmettre votre demande a I'adresse suivante : tunisia.office@unfpa.org et encc:
boughzala@unfpa.org avec pour objet « Candidature — Evaluation préparation au DMU -
votre nom et prénom »
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